
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Die GFD GmbH ist ein Luftfahrtunternehmen mit Hauptsitz auf dem Militärflugplatz Hohn und 
untergliedert sich in die Geschäftsbereiche Aviation und Simulation. Derzeit beschäftigt das 
Unternehmen über 250 Mitarbeiter an verschiedenen Standorten deutschlandweit. 

Im Geschäftsbereich Aviation bietet GFD mit einer Flotte von 18 speziell ausgestatteten       
Learjets eine breitgefächerte militärische Luftfahrt-Expertise, schwerpunktmäßig im Bereich 
der Flugzieldarstellung, einschließlich EK-Ausbildung und Flugvermessung an den Flugplät-
zen der Bundeswehr. 

Der Geschäftsbereich Simulation umfasst neben der Simulatorausbildung der deutschen        
Eurofighter-, Tornado und A400M-Piloten durch eigenes ziviles Lehrpersonal auch die                                 
technische Betreuung der Trainingssimulatoren und die Modellierung der Datenbasen sowie 
des Synthetic Environments. 

GFD ist ein AIRBUS-Unternehmen. 

Im Zuge einer Nachbesetzung sucht GFD zum 01.04.2025 (ggf. früher) einen 
 
 
 

Mitarbeiter CAMO (m/w/d) 
 
 
in Vollzeit (37,5 Stunden / Woche). 
 

 

Hauptaufgaben 

 Pflege der Flugzeugdokumentation 

 Bearbeiten von AD, SB und Herstellerunterlagen 

 Überwachung der Betriebszeiten 

 Verfolgung wiederkehrender Beanstandungen 

 Erstellen von Beauftragungen an Teil-145-Wartungsbetriebe und Überwachung der Durch-
führung 



 

 

 

 

 

Profil 

 Abgeschlossene technische Ausbildung (möglichst in einem luftfahrttechnischen Beruf), 
vergleichbare Ausbildung oder Studium mit Erfahrung in der Luftfahrttechnik 

 Kenntnisse der geltenden Rechtsvorschriften z.B. EASA Part145, Part CAMO (EU-VO 
1321/2014) bzw. die Bereitschaft diese Kenntnisse zu erlangen 

 Kenntnisse in der Luftfahrzeugwartung und der Wartungsplanung sind von Vorteil 

 Sichere Deutschkenntnisse und technisches Englisch in Wort und Schrift 

 Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 

 

Persönliche Eigenschaften 

 Teamfähigkeit 

 Selbstständig, zuverlässig und belastbar 

 Fachdisziplinübergreifende Denkweise 

 Eigenmotivation 

 Effiziente, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

 Kostenbewusstsein 

 Kommunikationsfähigkeit 

 

Geboten wird 

 Ein unbefristeter Arbeitsplatz mit einem vielseitigen und interessanten Aufgabengebiet  

 Ein spannendes Arbeitsumfeld 

 Hervorragende Unternehmenspositionierung 

 Kontinuität und Sicherheit für eine langfristige, erfolgreiche Zusammenarbeit 

 Ein angenehmes, nettes Betriebsklima in einer professionellen Arbeitsatmosphäre 

 Attraktive Vergütung, betriebliche Altersvorsorge sowie weitere Corporate Benefits 

 Homeoffice Möglichkeit nach Vereinbarung (nicht in der Einarbeitungsphase) 
 

Arbeitgeber 

GFD GmbH, Flugplatz Hohn, 24806 Hohn 

 
 

Arbeitsort 

Kanal-Tower, Albert-Betz-Str. 1, 24783 Osterrönfeld 
 
Bewerbung 

Bitte richten Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis zum 13.Dezember 2024 an: 
bewerbung@gfd.de 


